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Teamleiter:in Beratung - 
Energieeffizienz (m/w/d)

Wir, die gemeinnützige Klimaschutzagentur Region Hannover GmbH, setzen uns aktiv für 

das Ziel Klimaneutralität bis 2035 ein. Unser knapp 25-köpfiges Team erarbeitet in enger 

Zusammenarbeit mit Partner:innen aus den Kommunen und der lokalen Wirtschaft immer  

wieder erfolgreich neue Vorhaben im Bereich des Klimaschutzes vor Ort.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als  engagierte:n und erfahrene:n Leiter:in für  

das Team Beratung mit dem Schwerpunkt Energieberatung (w/m/d). Wir freuen uns auf Deine Ideen,  

Menschen zu motivieren, ihre Gebäude fit für die Zukunft zu machen!

Rückfragen zum Bewerbungsverfahren: Alexandra Romann, Personalreferentin, a.romann@klimaschutzagentur.de

Das erwartet Dich hier

•	 Du bist gemeinsam mit einem Team von zehn Mitarbeitenden 

und in enger Abstimmung mit internen und externen Schnitt-

stellen/Partner:innen der Klimaschutzagentur für alle Projekte, 

Programme und Beratungsformate – von der Initiierung bis zur 

Umsetzung und Abrechnung – verantwortlich.

•	 Du leitest Projekte inkl. Projektfinanzierung und Budgetplanung.

•	 Du planst und moderierst öffentlichkeitswirksame Vernetz-

ungs- und Fachveranstaltungen zu verschiedenen  

Klimaschutz- und Energiethemen (z. B. „Mein Klimacoach“).

•	 Du präsentierst Arbeitsinhalte und -ergebnisse bei Gesell- 

schafter:innen, Kommunen und Partner:innen.

•	 Du bist Netzwerker:in und im regelmäßigen Austausch mit  

Auftraggeber:innen und Kooperationspartner:innen.

•	 Du unterstützt bei der Kampagnenarbeit „Nachhaltige Energie-

systeme“.

Deine Bewerbung
 
Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungs-

unterlagen inklusive Angabe Deiner Gehaltsvor- 

stellung, des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie 

einer kurzen Übersicht Deiner Kernkompetenzen per 

E-Mail an bewerbung@klimaschutzagentur.de. 

Das bringst Du mit

•	 Abgeschlossenes Studium, z. B. aus den Bereichen Umwelt, 

Ingenieurs- oder Naturwissenschaft, Bildung oder Wirt-

schaft mit Bezug zu Klimaschutz und erneuerbaren Energien 

und mehrjährige entsprechende Berufserfahrung oder eine 

vergleichbare Qualifikation

•	 Erfahrung in der Leitung von Teams und Projekten

•	 Hohe kommunikative und methodische Fähigkeiten für die 

Beratung von Bürger:innen und die Kommunikation mit Part-

ner:innen und Auftraggeber:innen 

•	 Empathische Führungspersönlichkeit, die gerne motiviert 

und weiterentwickelt, um gemeinsam Ziele zu erreichen

•	 Überzeugung und Leidenschaft für die Themen Klimaschutz 

und Energiewende 

•	 Flexibilität und Belastbarkeit 

•	 Eine sinnstiftende Aufgabe in einem motivierten, kollegialen 

Team mit flachen Hierarchien

•	 Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in Hannovers 

Zentrum und flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum 

mobilen Arbeiten 

•	 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Weiterbildung und 

-entwicklung

•	 30 Urlaubstage, Weihnachts- und Urlaubsgeld, JobRad, 

Deutschlandticket und mehr

•	 Eine wöchentliche Arbeitszeit von 36 bis 40 Stunden

•	 Eine aktive Rolle bei der Erreichung von Klimaneutralität in 

der Region

Das bieten wir


