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Teamleiter:in Kommunikation «wae

Wir, die gemeinnutzige Klimaschutzagentur Region Hannover GmbH, setzen uns aktiv fir
das Ziel Klimaneutralitat bis 2035 ein. Unser knapp 25-kopfiges Team erarbeitet in enger
Zusammenarbeit mit Partner:innen aus den Kommunen und der lokalen Wirtschaft immer

wieder erfolgreich neue Vorhaben im Bereich Klimaschutz vor Ort.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als engagierte:n und erfahrene:n Leiter:in des
Teams Kommunikation (w/m/d). Wir freuen uns auf Deine Expertise im Kommunikationsbereich!

Das erwartet Dich hier

Du entwickelst eine wirkungsvolle Kommunikationsstrategie
und bist gemeinsam mit dem Team fir die strategische und
operative Umsetzung verantwortlich.

Du steuerst unsere Presse-, Medien- und Offentlichkeits-
arbeit und verantwortest die digitale Kommunikation sowie
Kampagnen.

Du arbeitest eng mit der Geschaftsfiihrung, sowie den
anderen Teams zusammen und stellst eine abgestimmte,
konsistente Kommunikation sicher.

Du bist erste:r Ansprechparner:in fiir die Kommunikation mit
Akteur:innen, Partner:innen und der Offentlichkeit.

Du koordinierst die interne Kommunikation.

Du tragst die Verantwortung fiir das Kommunikationsbudget.

Das bieten wir

Eine sinnstiftende Aufgabe in einem motivierten, kollegialen
Team mit flachen Hierarchien

Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz im Zentrum
Hannovers und flexible Arbeitszeiten mit der Méglichkeit
zum mobilen Arbeiten

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Weiterbildung und
-entwicklung

Eine wochentliche Arbeitszeit von 36 bis 40 Stunden.

30 Urlaubstage, Weihnachts- und Urlaubsgeld, JobRad,
Deutschlandticket und mehr

Eine aktive Rolle bei der Erreichung von Klimaneutralitat in
der Region.

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation,
Offentlichkeitsarbeit, Journalismus oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige relevante Berufserfahrung und Erfahrung in der
Leitung von Teams und Projekten

Empathische Fihrungspersdnlichkeit, die gerne motiviert
und weiterentwickelt, um gemeinsam Ziele zu erreichen
Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten sowie methodi-
sches Geschick in der Zusammenarbeit mit internen und
externen Partner:innen

Hohes Maf3 an Eigeninitiative, Belastbarkeit und Flexibilitat
Uberzeugung und Leidenschaft fiir den Klimaschutz.

Deine Bewerbung

Bitte sende uns Deine vollstandigen Bewerbungsunter-
lagen mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen, des
frihestmoglichen Eintrittstermins sowie einer

kurzen Ubersicht Deiner Kernkompetenzen per E-Mail
an bewerbung@klimaschutzagentur.de.

Ruckfragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet:
Pelin Akyol, Personal, bewerbung@klimaschutzagentur.de, 0511 22 00 22 24

@ klimaschutz-hannover.de ﬁ facebook.com/klimaschutzagenturhannover instagram.com/klimaschutzagentur



